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Arbetsordningar inom GFS

Arbetsordning for GFS presidium

1. GFS presidiums uppgifter

Presidiet utdvar den operativa verksamheten och verkstaller GFS styrelsebeslut samt
representerar organisationen.

Presidiets arbetstider kan variera beroende pa uppgift och arvoderingsgrad men
huvudregeln ar att presidiet ska finnas tillgangligt fér kontakt under vardagar mellan Kl.
8.30 - 16.30.

Presidiets arbetstider kan variera men huvudregeln ar att presidiet efterstravar tva
heltidsarbetsveckor a 40 timmar per person.

2. Styrelsemoéten

Presidiet bereder GFS styrelsemoten och tar fram beslutsforslag till styrelsen.

Presidiet kallar till styrelsemoéte. Kallelse skickas med e-post till inrapporterade ledamoter
och suppleanter senast tva veckor fore motet.

Till styrelsemotet hérande handlingar skickas med e-post till inrapporterade ledamoter
och suppleanter senast en vecka fére motet.

3. Beslut

Presidiet ager ratten att avgéra bradskande eller mindre betydelsefulla arenden.

Var och en av presidialerna har ratt att attestera var for sig.
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Presidialerna far ej attestera egna utlagg.

Presidiet far attestera arenden upp till 25 000 kr.

4. Val

Presidiet bistar Valberedningen med beskrivning av fortroendeposternas funktion till
nomineringsanmodan.

Presidiet meddelar kandidaterna om de blivit valda respektive inte valda, senast en
vecka efter att valet justerats.

Samtliga val av studentrepresentanter skall ske i enlighet med GFS Valpolicy.

5. Verksamhet

GFS finns representerat i flertalet styrgrupper och natverk. Det ingar i presidiets uppdrag
att representera GFS i dessa grupper och natverk. Presidiet rapporterar till styrelsen fran
moten med dessa grupper i presidierapporten, som utgdr del av méteshandlingarna.

Presidiet dokumenterar sitt arbete fortldpande under aret for att underlatta 6verldamning
och sakerstalla kontinuiteten mellan verksamhetsaren. Dokumentationen sammanstalls i
ett eller flera dverlamningsdokument, som bOr omfatta samtliga av presidiets
arbetsomraden.

Presidiet ansvarar for att 6verlamningen till eftertradande presidium blir av god kvalitet,
bade for individernas och for organisationens basta.
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Presidiet upprattar ett forslag pa verksamhetsberattelse efter verksamhetsarets slut som
godkanns av den avgaende styrelsen. Verksamhetsberattelsen skall vara
verksamhetsrevisorerna tillhanda senast den 30 september.

6. Halsa

Vid deltidssjukskrivning regleras presidialens arbetstid med utgangspunkt fran en 40-
timmars arbetsvecka.

Hur féraldraledighet ska hanteras far fran fall till fall beslutas av styrelsen i samrad med
presidiet.

Vid vard av sjukt barn tillampas samma principer for heltidsarvoderade som for anstallda.

Nar det galler korttidsjukdom, som till exempel forkylning, behdver detta inte tas upp och
forlorad tid kan arbetas in. Sjukskrivningar som 6verstiger en vecka bor atféljas av ett
l&akarintyg och kan forst darefter anmalas till forsakringskassan enligt samma princip som
galler fér anstallda.

Lakarintyg vid sjukskrivning som 6vergar en veckas tid for presidial skall bifogas i
narmaste presidierapport efter avslutad sjukskrivning.

GFS presidium har ratt till friskvardsbidrag upp till en summa av maximalt 1500 kronor
vardera for heltid och verksamhetsar.

| GFS ar det styrelsen som ar den formella arbetsgivaren, och har ansvar for presidiets
arbetsmiljo. Ifall presidiet upplever stress eller annan psykosocial ohéalsa kopplat till
uppdraget kan det vanda sig till styrelsen for att fa hjalp med att strukturera upp arbetet,
eller pa annat satt fa hjalp med avlastning i arbetet.

Behovs extern hjalp ska detta ske i samrad med styrelsen.
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Arbetsordning for GFS styrelse

Goteborgs Forenade Studentkarers styrelse har till uppgift att visa riktningen, for
verksamheten i GFS, som regleras i stadga.

1. Sammantradesordning

GFS presidium leder styrelsemotena.

Motesordférande och moétessekreterare valjs av motet.

Moéteshandlingar distribueras enligt stadga och skall vara i ett format som underlattar for
styrelseledamoterna att vara val palasta infor motet.

GFS styrelseprotokoll skall finnas styrelsens ledaméter tillhanda efter justering, via t.ex.
GFS webbplats.

GFS styrelse skall tillampa god moétespraxis och utvardera varje méte innan det avslutas.

2. Aliggande

Styrelsen fattar beslut som ror GFS verksamhet.

Ledamot i GFS:s styrelse representerar GFS som organisation samt studentpopulationen i
Goteborg.

3. Verksamhet

GFS styrelse skall arbeta aktivt for att i storsta mojliga man ha en god éverlamning till
den eftertradande styrelsen. Detta kan exemplifieras genom ett arbetspass dér
verksamheter och associerade verksamheter gas igenom.
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GFS styrelse skall i storsta mojliga man underlatta dvergangen for de ledamaoter som
tilltrader under pagaende verksamhetsar.

GFS styrelse skall arbeta for att underlatta for presidiet i den man det ar mojligt.

GFS styrelse skall infor sitt verksamhetsar konkretisera verksamhetsplanen och
forslagsvis uppratta en arendeplan féor kommande styrelseméten.

4. Arendeplan

Det aligger GFS styrelse att vid verksamhetsarets férsta méte
Faststalla arbetsordning for GFS styrelse och GFS presidium
Faststélla en verksamhetsplan for verksamhetsaret

Faststalla budget for verksamhetsaret

Det aligger GFS styrelse att vid verksamhetsarets andra méte

Genomfdra val till de poster som anges i GFS stadga, samt till bolagsstyrelserna, ifall
dessa poster inte blir vakanta forst vid ett senare tillfalle. Da skall styrelsen genomféra
valen vid forsta mojliga moéte.

Det aligger GFS styrelse att vid verksamhetsarets tredje méte
Behandla aktuella fragor infor arsstdmma med GSF AB.
Prova fragan om ansvarsfrinet for GFS styrelse avseende foregaende ar.

Faststalla foregaende ars resultat.

Det aligger GFS styrelse att vid verksamhetsarets femte méte

Genomfora val till Valberedning.
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Det aligger GFS styrelse att vid verksamhetsarets attonde méte
Genomfora val till GFS ordférande samt vice ordforande.

Genomfora val till verksamhetsrevisor och verksamhetsrevisorssuppleant.

Det aligger GFS styrelse att vid verksamhetsarets nionde méte

Besluta om attestratt for GFS firmatecknare.
Besluta om preliminar budget fér kommande verksamhetsar.

Besluta om preliminar verksamhetsplan for kommande verksamhetsar.

Arbetsordning for GFS fortroendevalda

Detta dokument faststaller uppdraget for fortroendevalda inom Goteborgs Forenade
Studentkarer (GFS), som ar invalda i enlighet med GFS stadga. Arbetsordningen galler for
arbete i respektive organ som fértroendevalda skall arbeta inom.

1 Aliggande

Fortroendevalda skall representera GFS asikter i enlighet med gallande

dokument.

Fortroendevalda inom GFS skall narvara vid samtliga méten med det aktuella organet.

Suppleant skall trada in vid ordinarie ledamots forfall.

2 Rapportering

Fortroendevalda pa post i Goteborgs Studenters Foretagsgrupp AB och évriga bolag inom
Goteborgs Studenters Foretagsgrupp AB har ett ansvar att rapportera till GFS efter varje
mote i respektive organ.
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Fortroendevalda inom extern organisation har ett ansvar att gemensamt rapportera till
GFS styrelse efter varje mote i respektive organ.

Vid verksamhetsarets slut skall de fortroendevalda, for varje verksamhet gemensamt,
inkomma med en sammanfattning av arbetet under det gangna aret.
Sammanfattningarna skall inga i GFS verksamhetsberattelse.
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